РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ КОЧКУРОВСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11.03.2022 года № 178-п


О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ   О  ВЫПЛАТАХ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА  РУКОВОДИТЕЛЯ КАЗЕННОГО АРХИВНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КОЧКУРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ «ОБЪЕДИНЕННЫЙ МЕЖВЕДОМСТВЕННЫЙ АРХИВ ДОКУМЕНТОВ ПО ЛИЧНОМУ СОСТАВУ» С УЧЕТОМ ПОКАЗАТЕЛЕЙ (КРИТЕРИЕВ) ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УЧРЕЖДЕНИЯ, УТВЕРЖДЕННОЕ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ КОЧКУРОВСКГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОТ 13.03.2012 Г. №105-П


В соответствии с решением Совета депутатов Кочкуровского муниципального района Республики Мордовия от 29 октября 2008г. № 104 «Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений Кочкуровского муниципального района» администрация Кочкуровского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести  в положение  о  выплатах стимулирующего характера  руководителя казенного архивного учреждения Кочкуровского муниципального района Республики Мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности  учреждения, утвержденное постановлением администрации Кочкуровского муниципального района  от 13.03.2012г. №105-п «Об утверждении Положения  о  выплатах стимулирующего характера  руководителя казенного архивного учреждения кочкуровского муниципального района республики мордовия «Объединенный межведомственный архив документов по личному составу» с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности  учреждения», следующие изменения:
1.1 абзац 2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
          «премия по итогам работы за квартал»;
1. 2  абзац 1 пункта 3 изложить в следующей редакции:
«3. Премирование руководителя муниципального казенного учреждения по итогам работы за месяц в размере 218 % от базового должностного оклада осуществляется в зависимости от выполнения показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципального казенного учреждения согласно приложению № 1 к настоящему положению. Размер стимулирующих выплат руководителя в процентном отношении к месячному фонду стимулирования руководителей учреждения определяется по сумме баллов, определяющих вес показателей (1 балл = 1 процент)».
1.3 в пункте 5 слова «ежеквартальной» заменить словами «ежемесячной»;
1.4 в пункте 6 слова «ежеквартально» заменить словами «ежемесячно»;
1.5 в пункте 8 слова «ежеквартально» заменить словами «ежемесячно».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его  официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2022 года

             Глава 
Кочкуровского муниципального района                       
               С.Н.  Герасимова 
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