Вниманию работодателей!

Государственное казенное учреждение Республики Мордовия «Центр занятости населения города Саранска» доводит до Вашего сведения, что в соответствии с внесенными от 14 июля 2013 года изменениями в Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», запрещается распространение информации о свободных рабочих местах или вакантных должностях, содержащей ограничения дискриминационного характера, как-то:

установление преимуществ в зависимости от пола, расы, цвета кожи, национальности, языка, происхождения, имущественного, семейного, социального и должностного положения, возраста, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям и социальным группам. Не допускаются в информации о вакансиях и иные ограничения, не связанные с деловыми качествами работников.

Лица, распространяющие информацию о свободных рабочих местах или вакантных должностях, содержащую ограничения дискриминационного характера, привлекаются к административной ответственности, установленной законодательством Российской Федерации об административных правонарушениях.

В соответствии с изменениями, внесенными в Кодекс РФ об административных правонарушениях, распространение информации о свободных рабочих местах или вакантных должностях, содержащей ограничения дискриминационного характера, влечет наложение административного штрафа:

        - от 3 000 до 5 000 руб. - для должностных лиц; 

        - от 10 000 до 15 000 руб. - для юридических лиц (организаций). 

Просим Вас способствовать предоставлению в Отдел содействия занятости населения по Кочкуровскому району ГКУ РМ «ЦЗН  Саранский»   актуальной и полной информации о наличии свободных рабочих мест. 

За дополнительной информацией обращаться по тел. +7(83439)2 11 34
