Ежемесячное пособие по уходу за ребенком

Право на ежемесячное пособие по уходу за ребенком имеют:

матери либо отцы, другие родственники, опекуны, фактически осуществляющие уход за ребенком, подлежащие обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, и находящиеся в отпуске по уходу за ребенком.
Указанной категории граждан пособие выплачивается по месту работы в размере 40% среднего заработка, на который начисляются страховые взносы на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. При этом минимальный размер пособия не может быть менее 6554,89 рублей.

Для назначения пособия представляются:
- заявление о назначении пособия;
- свидетельства о рождении детей;

- справка с места работы другого родителя о неполучении пособия.

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком выплачивается за весь период, если обращение за ним последовало не позднее шести месяцев со дня достижения ребенком возраста полутора лет.
.
