РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЧКУРОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  30.07.2019 г. № 415-п
О внесении изменений в  Положение об установлении должностных окладов руководителей  по оплате труда по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и выплатах стимулирующего характера с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений.
В соответствии с решением Совета депутатов Кочкуровского муниципального района от 29 октября 2008 г. № 104 «Об основах организации оплаты труда работников муни​ципальных учреждений Кочкуровского муниципального района, администрация Кочкуровского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в  Положение об установлении должностных окладов руководителей  по оплате труда по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и выплатах стимулирующего характера с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений, утвержденное постановлением администрации Кочкуровского муниципального района от 13.04.2009 г. № 201-п (с изменениями от 23.12.2010 г. № 679-п, от 21.10.2011 г. № 610-п, от 30.12.2014 г.№ 849-п, от 27.02.2019 г.№ 84-п) следующие изменения:

1.1. Пункт 3 раздела «Порядок  выплат  стимулирующего характера» изложить в следующей редакции:

«3. Конкретный размер премии по итогам работы за месяц определяется главой Кочкуровского муниципального района, не  более 60 процентов от должностного оклада руководителя учреждения в зависимости от выполнения показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений согласно приложениям к настоящему Положению».

1.2. После пункта 8 раздела «Порядок  выплат  стимулирующего характера» дополнить пунктом 9 следующего содержания:

«9. При увольнении руководителя учреждения по уважительной причине до истечения отчетного периода, за который осуществляется выплата стимулирующего характера к должностному окладу, или назначение на должность в соответствующем отчетном периоде, выплата начисляется за фактически отработанное время».
1.3. Последующую нумерацию привести в соответствие.
1.4. Положение об установлении должностных окладов руководителей по оплате труда по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и выплатах стимулирующего характера с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений дополнить приложением следующего содержания:

                   «ПРИЛОЖЕНИЕ                                                                          к Положению   об установлении должностных окладов руководителей  по оплате труда по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и выплатах стимулирующего характера с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений, утверждённому постановлением   администрации Кочкуровского муниципального района
 от ____________ 2019 г. №    ______
Показатели премирования и их значимость (доля) работы  руководителя муниципального казенного учреждения Кочкуровского муниципального района «Служба хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления и муниципальных учреждений»
	№
	Критерии премирования
	Размер стимулирую​щей выплаты (в %)

	1.
	Соответствие содержания выполненных работ нормативно установленным требованиям (регламенты, стандарты, нормы и т.д.)
	10

	2.
	Отсутствие предписаний контролирующих органов по результатам проверок, нарушений требований надзорных служб 
	15

	3.
	Своевременность сдачи отчетов, качество и достоверность информации, предоставляемой в соответствии с действующим законодательством, а также по запросам 
	15

	4.
	Отсутствие обоснованных замечаний на качество выполнения работы со стороны руководства органов местного самоуправления 
	30

	5.
	Отсутствие дисциплинарных взысканий на руководителя учреждения 
	20

	6.
	Обеспечение безаварийной и безупречной работы хозяйственно-эксплуатационных систем жизнеобеспечения обслуживаемых зданий и сооружений
	10


                                                                                                                                              ».

      2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
                   Глава 

Кочкуровского муниципального района                                                               С.Н.Герасимова
