В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2018 г. № 1759 «О внесении изменений в государственную программу Российской Федерации «Содействие занятости населения», в рамках реализации Государственной программы развития рынка труда и улучшения условий труда в Республике Мордовия, утвержденной постановлением  Правительства   Республики  Мордовия  от  16 сентября 2013 г. № 396 «Об утверждении Государственной программы развития рынка  труда  и  улучшения  условий  труда в Республике Мордовия» Правительство Республики Мордовия . утвердило  Порядок 

	
	


предоставления субсидий из республиканского бюджета Республики Мордовия работодателям на возмещение затрат по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста.

Настоящий Порядок предоставления субсидий из республиканского бюджета Республики Мордовия работодателям на возмещение затрат по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста (далее – Порядок) определяет цели, условия и порядок предоставления субсидий работодателям на возмещение затрат по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста из республиканского бюджета Республики Мордовия (далее – субсидии) за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста (далее – мероприятия) федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография».

Субсидии предоставляются работодателям в целях возмещения затрат, связанных с организацией профессионального обучения или дополнительного профессионального образования (далее – профессиональное обучение) работников.

При осуществлении профессионального обучения образовательными организациями за счет средств субсидии возмещаются расходы работодателя на реализацию мероприятий по профобучению граждан предпенсионного возраста,  в части оплаты стоимости профессионального обучения из расчета не более  35000 рублей  (включая НДС) за полный курс обучения  на 1 человека.

Участниками федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» являются граждане предпенсионного возраста (лица в течении 5 лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно), состоящие в трудовых отношениях с работодателем, желающие пройти  профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование. 
	За более подробной информацией  можно обраться в отдел содействия занятости населения по Кочкуровскому району по тел.2-11-34
	


