                                                           СПРАШИВАЛИ-ОТВЕЧАЕМ
                                                    Можно ли периоды работы фельдшером скорой медицинской помощи включить в стаж, дающий право на досрочное пенсионное обеспечение в связи с осуществлением лечебной и иной деятельности по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения по пункту 20 части 1 статьи 30 Федерального закона № 400-ФЗ?
Данный вопрос рассматривался в связи с обращением федерального государственного бюджетного учреждения «Клиническая больница № 1», в котором предлагалось установить тождество наименования должности «фельдшер скорой медицинской помощи» наименованию должности «фельдшер скорой помощи».
Право на досрочное назначение страховой пенсии в связи с осуществлением лечебной и иной деятельности по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения определяется на основании Списка № 781, которым предусмотрено наименование должности «фельдшер». Наименования должностей «фельдшер скорой помощи», «фельдшер скорой медицинской помощи» Список 
№ 781 не содержит.
Приказ Минздравсоцразвития России от 31.05.2006 № 435 «Об установлении тождества наименований должностей «фельдшер выездной бригады», «фельдшер скорой помощи», «фельдшер выездной бригады станции (отделения) скорой и неотложной медицинской помощи», «фельдшер выездной бригады станции (отделения) скорой медицинской помощи» и «фельдшер выездной бригады скорой медицинской помощи» наименованию должности «фельдшер»
 содержит перечень наименований должностей, в отношении которых установлено тождество наименованию должности «фельдшер», в т.ч. в отношении наименования должности «фельдшер скорой помощи».
В соответствии с правовым регулированием в сфере здравоохранения как действующим, так и ранее действовавшим (Федеральный закон 
от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»
; Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан, утвержденные Верховным Советом Российской Федерации 22 июля 1993 г. № 5487-1; Номенклатура должностей медицинских работников и фармацевтических работников, утвержденная приказом Минздрава России от  20 декабря 2012 г. № 1183н
; Номенклатура должностей медицинского и фармацевтического персонала и специалистов с высшим и средним профессиональным образованием учреждений здравоохранения, утвержденная приказом Минздравсоцразвития России от 25 июля 2011 г. № 801н
; Номенклатура должностей медицинского и фармацевтического персонала и специалистов с высшим профессиональным образованием в учреждениях здравоохранения, утвержденная приказом Минздрава России от 15 октября 1999 г.
№ 377
; Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденного приказами Минздравсоцразвития России от 23 июля 2010 г. № 541н; от 6 ноября 2009 г. 
№ 869
; Тарифно-квалификационные характеристики по должностям работников здравоохранения Российской Федерации, утвержденные постановлением Минтруда России от 27 августа 1997 г. № 43
; Порядок оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, утвержденный приказом Минздравом России от 20 июня 2013 г. № 388н; Порядок оказания скорой медицинской помощи, утвержденный приказом Минздравсоцразвития России от 1 ноября 2004 г. № 179; приказ Минздрава СССР от 29 декабря 1984 г. № 1490 «О мерах по дальнейшему развитию и совершенствованию скорой и неотложной медицинской помощи населению»; стандарты скорой медицинской помощи; Порядок оказания медицинской помощи по профилю «детская эндокринология», утвержденный приказом Минздрава России от 12 ноября 2012 г. № 908н; Порядок оказания медицинской помощи больным с сердечно-сосудистыми заболеваниями, утвержденный приказом Минздрава России от 15 ноября 2012 г. № 918н и другие; Общероссийский классификатор занятий ОК 010-2014 (МСКЗ-08)) оказание скорой медицинской помощи осуществляется станциями скорой медицинской помощи, отделениями скорой медицинской помощи – структурными подразделениями поликлиник, больниц и других медицинских организаций посредством выездных бригад скорой медицинской помощи (общепрофильных, специализированных), в составе которых предусмотрен, в т.ч. фельдшер скорой медицинской помощи. В обязанности фельдшера скорой медицинской помощи входит оказание скорой медицинской помощи пациентам, получившим травмы, больным, немощным или с иными физическими или умственными нарушениями, до и во время их транспортировки в медицинские учреждения.
С учетом изложенного, дополнение в наименовании должности «фельдшер скорой помощи», по которой уже установлен факт соответствующего тождества согласно приказу № 435, словом «медицинской» уточняет вид оказываемой фельдшером конкретного вида медицинской помощи - скорой медицинской помощи и по существу не образует нового наименования должности.
В этой связи работа фельдшера скорой медицинской помощи может быть включена в стаж, дающий право на досрочную пенсию в связи с осуществлением лечебной и иной деятельности по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения по пункту 20 части 1 статьи 30 Федерального закона № 400-ФЗ.
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